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ELTUR-SERWIS spoétka z ograniczona odpowiedzialnoscig Oddziat Opole

ogtasza rekrutacje na stanowisko:
Kierownik robét
(branza AKPiA)

I.  Opis stanowiska

1. Zakres podstawowych zadan na stanowisku:

a) organizowanie pracy oraz zarzgdzanie podlegtym zespotem pracownikéw,

b) panowanie oraz nadzér nad wykonywaniem robdt elektrycznych,

c) zapewnianie terminowego wykonywania powierzonych zadan,

d) zarzadzanie procesem likwidacji wszystkich zidentyfikowanych wad i usterek,

e) przestrzeganie wewnetrznych regulacji i prowadzenie niezbednej dokumentacji.

2. Trudnosci i ucigzliwosci na stanowisku:

a) praca naterenie obiektow energetycznych, praca w zmiennych warunkach otoczenia, mozliwe wystgpienie
uciazliwosci i szkodliwych czynnikéw Srodowiska pracy ( hatas, zapylenie, temperatura);

b) praca wymagajgca okresowego wykonywania czynno$ci w wymuszonej pozycji oraz pracy na wysokosci.

3. llo$¢ etatow do obsadzenia: 1
Planowany termin zatrudnienia: marzec - kwiecier 2024

5. Proponowana forma zatrudnienia: umowa o prace na okres prébny, docelowo na czas nieokreslony.

1. Wymagania kwalifikacyjne:

1. Wyksztatcenie: min. srednie techniczne;

Doswiadczenie: przy realizacji prac remontowych oraz serwisowych;

3. Umiejetnos¢: czytania dokumentacji technicznej, wiedza z zakresu przygotowania, nadzorowania biezgcych
prac i urzadzen instalacji AKPiA oraz wspieranie procesu produkcyjnego i eksploatacji w celu zapewnienia
ciggtosci realizacji plandw;

4. Dobra organizacja pracy wtasnej i podlegtych pracownikéw, umiejetnosé pracy w zespole, kreatywnos¢ oraz
samodzielnos¢, dyspozycyjnos¢;

5. Dodatkowym atutem bedzie: posiadanie uprawnien Di E gr. 1, 2.

il. Dokumenty aplikacyjne: CV
IV.  Termin skfadania dokumentéw: 29 lutego 2024

V. Miejsce sktadania dokumentéw:
ELTUR-SERWIS sp. z 0.0. Oddziat Opole, ul. Elektrowniana 25, 45-920 Opole
lub pocztg elektroniczng na adres: rekrutacja.opole@elturserwis.pl (w temacie wiadomosci prosimy

wymienic¢ nazwe stanowiska).
UWAGA:
Zastrzegamy sobie kontakt jedynie z kandydatami spetniajgcymi wymagania formalne.
Nadestanych dokumentéw nie zwracamy. Oferty niespetniajagce wymogow formalnych oraz te, ktore zostang nadestane
po terminie nie bedg rozpatrywane.
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VI. Prosimy o zawarcie w dokumentach aplikacyjnych klauzuli:

,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych
dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji na stanowisko ,Kierownik robdt” przez ELTUR-SERWIS spodtka
z ograniczong odpowiedzialnoscig, ul. Mtodych Energetykéw 12, 59-916 Bogatynia (Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych).

(data i czytelny podpis)”

VII. Klauzula informacyjna dla Kandydata, w tym klauzula zgody na przetwarzanie danych osobowych

Zgodnie z art. 13 ust. 1-2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych) (dalej ,,RODO”) informujemy, ze:

I. Administratorem Twoich danych osobowych jest ELTUR-SERWIS spdtka z ograniczong odpowiedzialnoscig, z siedzibg w
Bogatynia (59-916) ul. Mfodych Energetykéw 12

Il. W sprawie ochrony swoich danych osobowych mozesz skontaktowac sie z Inspektorem Ochrony Danych pod adresem email:
iod@eltur-serwis.com.pl; lub pisemnie na adres naszej siedziby wskazany w punkcie | powyzej.

lll. Cele i podstawy przetwarzania. Bedziemy przetwarzaé¢ Twoje dane w celu przeprowadzenia i zamkniecia procesu rekrutacji
na podstawie:

a) Art. 6 ust. 1 lit. ¢ — przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na Administratorze
wynikajgcego z art. 221 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy w zakresie imie (imiona), i nazwisko, date urodzenia,
miejsce zamieszkania (adres do korespondencji), wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe oraz przebieg dotychczasowego
zatrudnienia

b) Twojej dobrowolnej zgody (podstawa z art. 6 ust 1 lit. a RODO) w zakresie danych osobowych wykraczajgcych poza wskazany
w art. 221 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy zakres danych.

Zgode mozesz wyrazi¢ lub odmowic jej wyrazenia po zapoznaniu sie z informacjami tu zawartymi w pkt. X

IV. Prawo do sprzeciwu

W kazdej chwili przystuguje Ci prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Twoich danych, przetwarzanych w celu i
na podstawie wskazanych powyzej. Przestaniemy przetwarzaé Twoje dane w tych celach, chyba ze bedziemy w stanie wykazaé,
istniejg wazne, prawnie uzasadnione podstawy, ktére sg nadrzedne wobec Twoich intereséw, praw i wolnosci lub Twoje dane
beda nam niezbedne do ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen.

V. Okres przechowywania danych.

Bedziemy przechowywac Twoje dane przez okres niezbedny do realizacji rekrutacji

Po zakonczeniu rekrutacji jezeli nie zostaniesz zatrudniony Twoje dane zostang zniszczone

VI. Odbiorcy danych

Twoje dane osobowe mogg zostac¢ przekazywane podmiotom z Grupy PGE zaangazowanym w proces rekrutacji.

VII. Prawa oséb, ktérych dane dotycza:

Zgodnie z RODO, przystuguje Ci prawo do:

a) dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii

b) sprostowania (poprawiania) swoich danych

) usuniecia, ograniczenia lub wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania

d) przenoszenia danych

e) wniesienia skargi do organu nadzorczego

VIII. Informacja o dobrowolnosci podania danych. Podanie Twoich danych jest dobrowolne, cho¢ niezbedne, aby wzigé¢ udziat
w rekrutacji.

IX. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji. Nie bedziemy wykorzystywac Twoich danych w procesach zautomatyzowanego
podejmowania decyzji oraz profilowania.

X. W kazdej chwili przystuguje Ci prawo do wycofania zgody na przetwarzanie Twoich danych osobowych, ale cofniecie zgody
nie wptywa na zgodnos$é z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie Twojej zgody przed jej wycofaniem.



